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Alta formazione in Apprendistato a.a. 2025/2026

Master in
CYBERSECURITY
www.mastercvbersecuritvtorino.it

Dati dell’impresa

Ragione Sociale: 7Layers S.r.l.

Sedi Operative dell’azienda: Torino (TO)
Sito web azienda: www.7layers.it

Breve descrizione dell’azienda:

Fondata nel 2012, 7Layers ancora oggi ¢ riconosciuta tra le aziende leader nel proprio
settore e dal 2020 ¢ entrata a far parte del Gruppo Fastweb assumendo progressivamente
la gestione di tutti 1 servizi in ambito Cyber Security e rafforzando ulteriormente il
proprio posizionamento sul mercato.

7Layers offre soluzioni di sicurezza informatica tailor-made, integrate con servizi gestiti
di threat detection & response, operando trasversalmente su molteplici settori, tra cui
industria, servizi finanziari, manufacturing, infrastrutture strategiche, energia e ambito
legale.

L’ approccio combina tecnologie avanzate e intelligence basata sull’analisi umana, con
I’obiettivo di prevenire, rilevare e contrastare in tempo reale minacce avanzate e
persistenti. Offre inoltre servizi di compliance in materia di sicurezza delle informazioni
e data protection, a supporto delle organizzazioni nel percorso di adeguamento
normativo e rafforzamento della governance.

Attivita previste in azienda per il candidato:

« Conduzione analisi di contesto e gap analysis per identificare il grado di
scostamento della realta organizzativa rispetto allo standard di riferimento.
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o Cura dell'implementazione di politiche e procedure aziendali per la
compliance alla normativa cogente e agli standard internazionali di
riferimento.

+ Gestione della documentazione per dimostrare la conformita
dell'organizzazione aziendale.

« Assicurare il rispetto dei requisiti normativi cogenti e volontari alfine di
mitigare 1 rischi per la sicurezza delle informazioni e la resilienza di
servizi e sistemi

« Garantire che 1 dati vengano trattati nel rispetto delle normativevigenti.

Possibile applicazione della modalita di lavoro ibrida dopo congruo periodo
di formazione on-site.

Area aziendale a cui afferisce il candidato: Area Compliance & Privacy.
Profilo richiesto: Laurea in informatica ed affini.

Soft skills necessarie: Riservatezza, Precisione, Flessibilita, Problem solving,
Ottimedoti comunicative.

Team con cui il candidato dovra interfacciarsi: Legal, SOC, Operation
Management, Service Management.

Competenze che il candidato raggiungera alla fine del percorso
formativo:

e competenze in ambito di sicurezza delle informazioni e protezione dei dati
personali;

® conoscenza dei principali standard e framework di settore (ISO 27001,NIST,
DORA ecc);

® nozioni di risk management;

® capacita di organizzazione e stesura delle procedure per implementare sistemi
di gestione.
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